
برای گزارش دربارهٔ تصمیم‌ها، نهادهای عمومی و افرادی که از آن‌ها تأثیر می‌پذیرند. 
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بستهٔ مطبوعاتی  

Joel Klemmer

mailto:contact@joelklemmer.com
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نمایه

نگاهی نزدیک‌تر


remmelK leoJ نویسندهٔ چهار کتاب است. نوشته‌ها و گفت‌وگوهای ضبط‌شدهٔ او تصمیم‌ها، تغییر سازمانی و عملکرد را بررسی می‌کنند.  
   

    
 

تجربهٔ او شامل کار در زمینهٔ تدارکات و قراردادها در حوزه‌های فناوری دفاعی، زیرساخت، مراقبت سلامت فدرال، تدارکات ارتش و آموزش عمومی است.       
    
      

   



تبدیل تصمیم‌ها به عمل
میان یک تصمیم درست و اجرای آن چه چیزی از کار می‌افتد؟      


خواندن دیدگاه 

هدف عمومی
انتخاب‌های خرید چگونه بر اعتماد عمومی اثر می‌گذارند؟     

شنیدن گفت‌وگو    

آنچه پس از یک رهبر باقی می‌ماند   
چه چیزی به یک سازمان کمک می‌کند از دورهٔ یک مدیر فراتر بماند؟     


شنیدن مصاحبه   
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محورهای گزارش

دیدگاه‌ها

https://ibjournal.net/the-quiet-problem-that-undermines-institutional-performance/
https://www.buzzsprout.com/2613081/episodes/19535501
https://open.spotify.com/episode/6ZDHigdSVI29xiUiQx7p92


گزارشی از nuS pullaG بررسی می‌کند که sloohcS ytnuoC yelniKcM-pullaG در هفتهٔ توسعهٔ اقتصادی چگونه دانش‌آموزان را با جامعهٔ خود پیوند می‌دهد.   
           



وقتی مدرسه‌های ما در جامعهٔ خودمان سرمایه‌گذاری می‌کنند، اثر آن بسیار فراتر از یک قرارداد می‌رود.  “
    

   
”

Joel Klemmer
nuS pullaG / 1 مهٔ 6202

خواندن گزارش  
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از اسناد منتشرشده    

فراتر از قرارداد  

https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2
https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2


گفت‌وگوی ضبط‌شده   

چرا ناکارآمدی بازمی‌گردد 
leoJ در dnelBziB دربارهٔ مشکلات تکرارشوندهٔ سازمانی گفت‌وگو می‌کند. منتشرشده در 41 اوت 6202.    

      

گفت‌وگوی پادکستی 

ارتباط، بازخورد، استقلال عمل    
krowmaeT detcennoC، قسمت 74. تاریخ درج در پلتفرم: 72 مهٔ 4202.    
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آثار برگزیده 

در گفت‌وگو 

https://bizblend.captivate.fm/episode/why-dysfunction-keeps-coming-back-joel-klemmer-on-fixing-broken-systems
https://creators.spotify.com/pod/profile/connected-teamwork/episodes/E47---Connected-Teamwork-Podcast---April-8--2024---Guest-Joel-Klemmer-e2k6be9


Strategic Synergy

3392763888979 NBSI
جلد سخت‌دار / 963 صفحه  


جزئیات ویرایش  

Infinite Potential Leadership


5753736691879 NBSI
جلد سخت‌دار / 871 صفحه  


جزئیات ویرایش  

Institutional Excellence

0978114328979 NBSI
جلد سخت‌دار / 403 صفحه  


جزئیات ویرایش  

The Procurement Revolution


4769114328979 NBSI
جلد سخت‌دار / 824 صفحه  


جزئیات ویرایش  
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اطلاعات کتاب‌ها 

کتاب‌ها

https://www.amazon.com/dp/B0CX6XHLHL
https://www.amazon.com/dp/1966373570
https://www.amazon.com/dp/B0H5KTBM7Z
https://www.amazon.com/dp/B0H5Q4V7BY


برای دانلود نسخهٔ مناسب وب، عکسی را انتخاب کنید. برای شرایط استفاده به moc.remmelkleoj@tcatnoc ایمیل بزنید.         
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عکس‌ها

عکس‌های مطبوعاتی


https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-54.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-66.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-70.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-73.webp


نوشته‌ها و اظهارنظرهای عمومی او در مقام شخصی ارائه می‌شوند و بیانگر دیدگاه‌های رسمی کارفرمایان کنونی یا پیشین نیستند.      
       

contact@joelklemmer.com
نام رسانه، محور گزارش، مهلت و منطقهٔ زمانی خود را بنویسید.       

Qwoted

پژوهش و منابع 
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تماس

درخواست‌های مطبوعاتی 


mailto:contact@joelklemmer.com
https://app.qwoted.com/sources/joel-klemmer
https://joelklemmer.com/fa/joel/public-record
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