
निर्णयों, सार्वजनिक संस्थानों और उनसे प्रभावित लोगों पर रिपोर्टिंग के लिए।
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प्रेस किट

Joel Klemmer
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प्रोफ़ाइल

एक नज़दीकी परिचय


जोएल क्लेमर चार पुस्तकों के लेखक हैं। उनका लेखन और रिकॉर्ड किए गए संवाद निर्णयों, संगठनात्मक परिवर्तन और प्रदर्शन की पड़ताल करते हैं।




उनके अनुभव में रक्षा प्रौद्योगिकी, अवसंरचना, संघीय स्वास्थ्य सेवा, सेना की अधिप्राप्ति और सार्वजनिक शिक्षा से जुड़े अधिप्राप्ति तथा अनुबंध कार्य शामिल हैं।






निर्णयों को कार्रवाई में बदलना
एक ठोस निर्णय और उसके क्रियान्वयन के बीच क्या विफल होता है? 

परिप्रेक्ष्य पढ़ें

सार्वजनिक उद्देश्य
खरीद संबंधी निर्णय जनता के विश्वास को कैसे प्रभावित करते हैं? 

बातचीत सुनें

जो किसी नेता के बाद भी कायम रहता है
किस बात से कोई संगठन एक कार्यकारी के कार्यकाल से आगे भी टिकता है?

साक्षात्कार सुनें
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रिपोर्टिंग के विषय

दृष्टिकोण

https://ibjournal.net/the-quiet-problem-that-undermines-institutional-performance/
https://www.buzzsprout.com/2613081/episodes/19535501
https://open.spotify.com/episode/6ZDHigdSVI29xiUiQx7p92


Gallup Sun का एक फ़ीचर बताता है कि Economic Development Week के दौरान Gallup-McKinley County Schools छात्रों को उनके समुदाय से कैसे जोड़ता है।



“जब हमारे स्कूल हमारे अपने समुदाय में निवेश करते हैं, तो प्रभाव एक अनुबंध से कहीं आगे जाता है।

”
Joel Klemmer
Gallup Sun / 1 मई 2026

रिपोर्ट किया गया फ़ीचर पढ़ें
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प्रकाशित अभिलेख से

अनुबंध से परे

https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2
https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2


रिकॉर्ड की गई बातचीत

संगठनात्मक गड़बड़ी बार-बार क्यों लौटती है

जोएल BizBlend पर बार-बार उभरने वाली संगठनात्मक समस्याओं पर चर्चा करते हैं। इसे 14 अगस्त 2026 को जारी किया गया।



पॉडकास्ट वार्तालाप

संचार, प्रतिक्रिया, स्वायत्तता
Connected Teamwork, एपिसोड 47। प्लेटफ़ॉर्म सूची की तारीख: 27 मई 2024।


05

चयनित कार्य

संवाद में

https://bizblend.captivate.fm/episode/why-dysfunction-keeps-coming-back-joel-klemmer-on-fixing-broken-systems
https://creators.spotify.com/pod/profile/connected-teamwork/episodes/E47---Connected-Teamwork-Podcast---April-8--2024---Guest-Joel-Klemmer-e2k6be9


Strategic Synergy

हार्डकवर / 369 पृष्ठ
ISBN 9798883672933


संस्करण विवरण

Infinite Potential Leadership

हार्डकवर / 178 पृष्ठ
ISBN 9781966373575


संस्करण विवरण

Institutional Excellence

हार्डकवर / 304 पृष्ठ
ISBN 9798234118790


संस्करण विवरण

The Procurement Revolution

हार्डकवर / 428 पृष्ठ
ISBN 9798234119674


संस्करण विवरण
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पुस्तक संबंधी तथ्य

पुस्तकें

https://www.amazon.com/dp/B0CX6XHLHL
https://www.amazon.com/dp/1966373570
https://www.amazon.com/dp/B0H5KTBM7Z
https://www.amazon.com/dp/B0H5Q4V7BY


वेब आकार की फ़ाइल डाउनलोड करने के लिए कोई फ़ोटो चुनें। उपयोग की शर्तों के लिए contact@joelklemmer.com पर ईमेल करें।
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फ़ोटो

प्रेस तस्वीरें

https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-54.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-66.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-70.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-73.webp


उनके लेखन और सार्वजनिक टिप्पणियाँ व्यक्तिगत हैसियत से साझा की जाती हैं और वर्तमान या पूर्व नियोक्ताओं के आधिकारिक विचारों का प्रतिनिधित्व नहीं करतीं।



contact@joelklemmer.com
अपने मीडिया संस्थान, कहानी का विषय, समय-सीमा और समय क्षेत्र बताएँ।

Qwoted

अनुसंधान और स्रोत
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संपर्क

प्रेस पूछताछ

mailto:contact@joelklemmer.com
https://app.qwoted.com/sources/joel-klemmer
https://joelklemmer.com/hi/joel/public-record
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