
Для висвітлення рішень, державних інституцій і людей, яких вони зачіпають.
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Прескіт

Joel Klemmer

mailto:contact@joelklemmer.com
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Профіль

Докладніше
Joel Klemmer є автором чотирьох книжок. У його працях і записаних розмовах розглядаються рішення, організаційні зміни та результативність.






Його досвід охоплює закупівельну та контрактну роботу у сферах оборонних технологій, інфраструктури, федеральної охорони здоров’я, закупівель для Армії США та державної освіти.









Втілення рішень у дії
Що дає збій на шляху від обґрунтованого рішення до його реалізації?

Ознайомитися з поглядом

Суспільна мета
Як закупівельні рішення впливають на суспільну довіру?

Послухати розмову

Що залишається після лідера

Що допомагає організації існувати довше, ніж триває каденція одного керівника?

Послухати інтерв’ю
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Теми для висвітлення

Погляди

https://ibjournal.net/the-quiet-problem-that-undermines-institutional-performance/
https://www.buzzsprout.com/2613081/episodes/19535501
https://open.spotify.com/episode/6ZDHigdSVI29xiUiQx7p92


У матеріалі Gallup Sun розглянуто, як Gallup-McKinley County Schools залучає учнів до життя своєї громади під час Тижня економічного розвитку.



“Коли наші школи інвестують у власну громаду, вплив виходить далеко за межі контракту.


”
Joel Klemmer
Gallup Sun / 1 травня 2026 року

Прочитати репортажний матеріал
04

З опублікованого джерела

За межами контракту


https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2
https://online.fliphtml5.com/kcjzz/Y_C2025_gallup_sun_579_Web/index.html#p=2


Записана розмова

Чому дисфункція постійно повертається

Joel обговорює повторювані організаційні проблеми на BizBlend. Випущено 14 серпня 2026 року.



Розмова в подкасті

Комунікація, зворотний зв’язок, автономія

Connected Teamwork, епізод 47. Сторінка на платформі: 27 травня 2024 року.
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Вибрані матеріали

У розмові

https://bizblend.captivate.fm/episode/why-dysfunction-keeps-coming-back-joel-klemmer-on-fixing-broken-systems
https://creators.spotify.com/pod/profile/connected-teamwork/episodes/E47---Connected-Teamwork-Podcast---April-8--2024---Guest-Joel-Klemmer-e2k6be9


Strategic Synergy

Тверда обкладинка / 369 сторінок
ISBN 9798883672933



Відомості про видання

Infinite Potential Leadership

Тверда обкладинка / 178 сторінок
ISBN 9781966373575



Відомості про видання

Institutional Excellence

Тверда обкладинка / 304 сторінки
ISBN 9798234118790



Відомості про видання

The Procurement Revolution

Тверда обкладинка / 428 сторінок
ISBN 9798234119674



Відомості про видання
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Відомості про книжки

Книги

https://www.amazon.com/dp/B0CX6XHLHL
https://www.amazon.com/dp/1966373570
https://www.amazon.com/dp/B0H5KTBM7Z
https://www.amazon.com/dp/B0H5Q4V7BY


Виберіть фотографію, щоб завантажити файл у веброзмірі. Щодо умов використання пишіть на contact@joelklemmer.com.



07

Фотографії

Фотографії для преси


https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-54.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-66.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-70.webp
https://joelklemmer.com/media/gallery/portrait-73.webp


Його тексти й публічні коментарі оприлюднюються в особистій якості та не відображають офіційних поглядів його нинішніх чи колишніх роботодавців.



contact@joelklemmer.com
Зазначте своє видання, тему матеріалу, крайній термін і часовий пояс.


Qwoted

Дослідження та джерела
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Контакти

Запити від преси

mailto:contact@joelklemmer.com
https://app.qwoted.com/sources/joel-klemmer
https://joelklemmer.com/uk/joel/public-record
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